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ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL

BAIONA

Presupostos e cadros de persoal

APROBACION DEFINITIVA DO ORZAMENTO XERAL DO EXERCICIO 2015

En sesión plenaria de 22/12/14 se aprobó inicialmente el Presupuesto General del 
Ayuntamiento de Baiona para el año 2015, por importe de 8.033.897,90 €. Con fecha 30/12/14 
se publica dicho acuerdo en el B.O.P. nº 250. Durante el plazo de exposición pública se 
presentaron diversas reclamaciones, que fueron resueltas en sesión plenaria de 05/02/15 y 
fue adoptado acuerdo de aprobación definitiva, de conformidad con lo previsto en el artículo 
169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Por ello y en cumplimiento de lo previsto en el artículo 169.3 del Texto Refundido de la Ley 
Reguladora de de las Haciendas Locales, se ordena la publicación del resumen por capítulos 
del Estado de Gastos, y del resumen por programas, asimismo se publica el resumen por 
Capítulos del Estado de Ingresos.

Junto con los Estados del Presupuesto de 2015 se publica el Anexo de personal, la plantilla 
de funcionarios, y la relación de puestos de trabajo de personal laboral
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ANUNCIO 
 
En sesión plenaria de 22/12/14 se aprobó inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento de 
Baiona para el año 2015, por importe de 8.033.897,90 €. Con fecha 30/12/14 se publica dicho acuerdo en 
el B.O.P. nº 250. Durante el plazo de exposición pública se presentaron diversas reclamaciones, que 
fueron resueltas en sesión plenaria de 05/02/15 y fue adoptado acuerdo de aprobación definitiva, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales. 
 
Por ello y en cumplimiento de lo previsto en el artículo 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora 
de de las Haciendas Locales, se ordena la publicación del resumen por capítulos del Estado de Gastos, y 
del resumen por programas,  asimismo se publica el resumen por Capítulos del Estado de Ingresos. 
 
  Junto con los Estados del Presupuesto de 2015 se publica el Anexo de personal, la plantilla de 
funcionarios, y la relación de puestos de trabajo de personal laboral 
 

 

 
 

 

Cap. ESTADO DE INGRESOS DEL PRESUPUESTO DEL AÑO 2015 
  Denominación Importe 
1 Impuestos directos 3.573.212,91 
2 Impuestos indirectos 100.000,00 
3 Tasa y otros ingresos 1.434.148,86 
4 Transferen. Corrientes 2.595.038,57 
5 Ingresos patrimoniales 322.497,56 
  Total ingresos corrientes 8.024.897,90 
6 Enajen. Inversiones reales 0 
7 Transferencias capital 0 
8 Activos financieros 9.000,00 
9 Pasivos financieros 0 

  Total operación.de capital 9.000,00 
  Total ingresos 8.033.897,90 

    
Cap. ESTADO DE GASTOS DEL PRESUPUESTO DEL AÑO 2015 

  Denominación Importe 
1 Gastos de personal 3.450.027,10 
2 Gastos en bien.y serv.corr. 3.543.579,79 
3 Gastos financieros 1.800,00 
4 Transferencias corrientes 397.827,77 
5 Fondo de contingencia 0 
  Total gastos corrientes 7.393.234,66 
6 Inversiones reales 631.663,24 
7 Transferencias capital 0 
8 Activos financier. 9.000,00 
9 Pasivos financ. 0 

  Total oper.capital 640.663,24 
  Total gastos 8.033.897,90 
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CLASIFICACIÓN POR PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO DE 2015  
Programa Denominación Importe 

130 POLICIA LOCAL 745.547,84 
133 ORDENACION DEL TRÁFICO Y ESTACIONAMIENTO 33.248,00 
151 URBANISMO 337.352,81 

1531 ACCESO A LOS NUCLEOS DE POBLACION 40.000,00 
1532 PAVIMENTACIÓN DE VIAS PÚBLICAS 487.758,26 

160 ALCANTARILLADO 136.952,46 
161 ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO AGUA POTABLE 30.000,00 

1621 RECOGIDA DE RESIDUOS 565.973,70 
1623 TRATAMIENTO DE RESIDUOS 374.755,00 

163 LIMPIEZA VIARIA 147.553,12 
164 CEMENTERIOS 31.115,04 
165 ALUMBRADO PUBLICO 526.556,83 
170 MEDIO AMBIENTE 116.419,45 
171 PARQUES Y JARDINES 238.627,43 
221 OTRAS PRESTACIONES DE EMPLEADOS 47.789,36 
231 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 323.366,28 
241 PROMOCIÓN DEL EMPLEO 95.730,86 
320 EDUCACION 408.338,63 
326 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EDUCACIÓN 17.301,32 
330 CULTURA  201.315,72 

3321 BIBLIOTECAS PUBLICAS 249.403,88 
333 MUSEOS Y EQUIPAMIENTOS CULTURALES 223.363,52 
334 PROMOCIÓN CULTURAL  147.403,26 
336 PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO HISTORICO 50.000,00 
338 FESTEJOS Y FIESTAS POPULARES 195.150,00 
340 ADMINISTRACIÓN DEL DEPORTE 287.340,00 
342 INSTALACIONES DEPORTIVAS 139.700,00 
415 PROTECCIÓN RECURSOS PESQUEROS 2.500,00 

4312 MERCADOS, ABASTOS Y LONJAS 49.227,50 
4313 COMERCIO AMBULANTE 24.359,22 

432 TURISMO 145.246,91 
4412 OTRO TRANSPORTE DE VIAJEROS 20.000,00 

912 ORGANOS DE GOBIERNO 374.162,07 
920 ADMINISTRACION GENERAL 564.355,66 

9231 GESTION DEL PADRON MUNICIPAL HABITANTES 32.345,47 
924 PARTICIPACION CIUDADANA 20.000,00 
931 POLITICA ECONOMICA Y FISCAL 441.462,09 
943 TRANSFER. A OTRAS ENTIDADES Q. AGRUPEN MUNICP. 162.176,21 

	
  	
   TOTAL  8.033.897,90 
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ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE BAIONA 2015 
Conceptos Número 
    
FUNCIONARIO DE CARRERA 	
  	
  

En propiedad 38 
Interinos 6 
Interinos por ejecución de programas 2 
Vacantes 7 
Funcionario de empleo 2 
    
TOTAL FUNCIONARIOS 55 
    
PERSONAL LABORAL FIJO   
En propiedad 33 
Interinos 3 
Vacantes 4 
TOTAL PLAZAS LABORAL FIJO 40 
    
PERSONAL LABORAL INDEFINIDO 9 
    
LABORAL TEMPORAL 9 
    
TOTAL PERSONAL 2015 113 
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                  FUNCIONARIOS DE EMPLEO           
PROGRAMA DENOMINACIÓN/PLAZAS NÚM. GRUPO NIVEL ESCALA SUBESCALA 

912 Asesor Servicios Sociales 1     Técnica 
912 Auxiliar administrativo Alcaldía 1     Auxiliar 

  Total 2         

                  FUNCIONARIOS DE CARRERA  E INTERINOS        

PROGRAMA DENOMINACIÓN/PLAZAS NÚM. GRUPO NIVEL ESCALA SUBESCALA CLASE  SITUACIÓN CLAVE 

130 Jefe del Cuerpo de la Policía 1 A2 23 A.E. 
Servicios EspecialesPolicía 
L.  Popiedad P 

130 Oficial Policía Local 1 C1 21 A.E. Servicios Especiales Policia  Propiedad P 
130 Oficial Policía Local 1 C1 21 A.E. Servicios Especiales Policia  Vacante V  
130 Agentes 13 C1 20 A.E. Servicios Especiales Policia  Propiedad P 
130 Agentes 1 C2 20 A.E. Servicios Especiales Policia  Vacante V  

Total Policia Municipal 17         
            

151 Arquitecto 1 A1 26 A.E. Servicios Especiales  Propiedad P 
151 Arquitecto Técnico 1 A2 23 A.E. Servicios Especiales  Vacante V 
151 Arquitecto Técnico ARI ( 20 h/sem) 1 A2 23 A.E. Servicios Especiales  Inter.Ej.Pr. I.P. 
151 Delineante 1 C1 22 A.E. Servicios Especiales  Interino I 
151 Aux. Administrativo  ARI (  25 h/sem) 1 C2 22 A.G. Administrativa  Inter.Ej.Pr. I.P. 
151 Auxiliar Administrativo 1 C2 18 A.G. Auxiliar  Propiedad P 

Total Total Urbanismo 6         
            

1532 Capataz de brigada 1 A.P. 14 A.E. Servicios Especiales Capataz Propiedad P 

1532 Operario de Servicios Varios 1 A.P. 14 A.E. Servicios Especiales Operario Propiedad P 
1532 Operario de Servicios Varios 1 A.P. 14 A.E. Servicios Especiales Operario Vacante V 

Total Pavimentación vías públicas 3         
            

1621 Oficial-Chófer 1 A.P. 14 A.E. Servicios Especiales Oficial Propiedad P 

Total Recogida de residuos 1            

            
165 Capataz de brigada 1 A.P. 14 A.E. Servicios Especiales Capataz Propiedad P 

Total Alumbrado Público 1         

            
170 Técnico Superior Medio Ambte. 1 B 22 A.E. Servicios Especiales  Interino I 

Total Medio Ambiente 1         

            
171 Capataz de brigada 1 A.P. 14 A.E Servicios Especiales Capataz Propiedad P 
171 Operario 1 A.P. 14 A.E Servicios Especiales Operario Vacante V 
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Total Parques y Jardines 2         
231 Técnico Igualdad 1 A2 23 A.G. Técnica  Interino I 
231 Auxiliar Administrativo 1 C2 18 A.G. Auxiliar  Propiedad P 

Total Asistencia social primaria 2         
330 Agente Cultural 1 B 22 A.G. Técnica  Interino I 
330 Auxiliar Administtravivo 1 C2 18 A.G. Auxiliar  Propiedad P 

Total Cultura 2         

3321 Técnico de Achivos y Biblioteca 1 B 22 A.G. Técnica  Interino I 

Total Bibliotecas públicas 1         

333 Técnico Museos (50%) 1 A2 23 A.E. Técnica  Vacante V 

Total Equipamientos culturales y museos 1         

334 Director Escuela Música 1 A2 23 A.E. Servicios Especiales  Propiedad P 

Total Promoción cultural 1         

4313 Vixiante-Cobrador 1 E 14 A.E. Servicios Especiales Operario Propiedad P 

Total Comercio ambulante 1         
432 Técnico Sup.Inform.y Comer.T. 1 B 22 A.E. Servicios Especiales  Interino I 

Total Turismo 1         

920 Secretaria 1 A1 30 F.H.N. Secretaría Entrada Propiedad P 
920 Técnico Admon. Gral. (40%) 1 A1 26 A.G. Técnico  Vacante V 
920 Administrativo 2 C1 22 A.G. Administrativa  Propiedad P 
920 Auxiliares Administrativos 2 C2 18 A.G. Auxiliar  Propiedad P 
920 Ordenanza-Notifiicador 1 E 14 A.G. Subaltena  Propiedad P 

Total Administración general 7         

9231 Administrativo 1 C1 22 A.G. Administrativa  Propiedad P 

Total Gestión del Padrón municipal 1        

931 Interventora 1 A1 30 F.H.N. Intervención-Tesorería Entrada Propiedad P 
931 Tesorera 1 C1 22 A.G. Administrativa _ Propiedad P 
931 Administrativo 1 C1 22 A.G. Administrativa _ Propiedad P 
931 Auxiliares Administrativos 2 C2 18 A.G. Auxiliar _ Propiedad P 

Total Politíca económica y fiscal 5               

Funcionarios de Empleo 2 
Funcionarios en Propiedad 38 
Funcionarios Interinos 6 
Funcionarios interinos ejec progr. Temp 2 
Plazas Vacantes 7 
Total Plazas 55 
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   RELACIÓN PERSONAL LABORAL FIJO 2015 	
  

Programa Identificación P. de trabajo Nº 
151 Urbanismo    

  Interino Arquitecto técnico 1 
  Total   1 

1532 Pavimentación vías Públicas    
  En	
  propiedad	
   Oper.	
  ser.	
  varios	
   7	
  
  Vacantes	
   Oper.	
  ser.	
  varios	
   1	
  
  Total 	
  	
   8 

1621 Recogida de basuras 	
     
  En	
  propiedad	
   Operiarios	
  serv.	
  -­‐chofer	
  camión	
   3 
  En	
  propiedad	
   Oper.	
  ser.	
  varios	
   4	
  

  Vacante	
   Oper.	
  ser.	
  varios	
   2	
  
  Total 	
  	
   9 

163 Limpieza viaria 	
     
  En	
  propiedad	
   Oper.	
  ser.	
  varios	
   3 
  En	
  propiedad	
   Operario-­‐conductor	
  barredora	
   1 
  Total 	
  	
   4 

164 Cementerio y servicios funerarios 	
     
  En	
  propiedad	
   Operario	
  instalaciones	
  municip.	
   1 
  Total 	
  	
   1 

165 Alumbrado público 	
     
  En propiedad Oper.	
  Servicios	
  varios	
   2 
  Total 	
  	
   2 

171 Parques y jardines 	
     
  En	
  propiedad	
   Oper.	
  ser.	
  varios	
   2	
  
  Total 	
  	
   2 

231 Asistencia social primaria 	
     
	
  	
   En	
  propiedad	
   Trabajadora	
  social	
   1	
  
	
  	
   Total   1 

320 Admon gral. de educación 	
     
	
  	
   En	
  propiedad	
   Conserje	
   3	
  
	
  	
   Interino	
   Conserje	
  instalaciones	
  municip.	
   1	
  
	
  	
   Total   4 

3321 Bibliotecas públicas 	
  	
   	
  	
  
	
  	
   En	
  propiedad	
   Limpiadora	
  (60%	
  jornada)	
   1	
  
	
  	
   Total   1 

333 Equipamientos culturales y museos 	
   	
  	
  
  En	
  propiedad	
   Operario	
  manten.instalac.	
  naúticas	
   2	
  

  Vacante	
  
Conserje-Ordenanza Colección 
Visitable 1	
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   Total   3 

340 Admon gral. del deporte 	
   	
  	
  

  En	
  propiedad	
   Oper.	
  ser.	
  Varios	
  	
   1	
  

  En	
  propiedad	
   Técnico	
  actividades	
  deportivas	
   1	
  

  Total 	
  	
   2 

432 Ordenación y promoción turística 	
  	
  

  Interino Auxiliar	
  administrativo	
   1	
  

  Total   1 

920 Administración general 	
     
	
  	
   En	
  propiedad	
   Auxiliar	
  Adtvo.	
   1	
  

	
  	
   Total   1 

  TOTALES   40 
	
  
	
  

	
   PERSONAL	
  INDEFINIDO	
  2015	
  
Nº	
  TRABAJADORES	
   PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO 

1	
   334-Promoción cultural Profesor saxo y gaita: 5,5 horas 

1	
   334-Promoción cultural Profesor trompeta: 7 horas 

1	
   334-Promoción cultural Profesor guitarra: 15,5 horas 

1	
   334-Promoción cultural Profesor piano y lenguaje musical: 16 horas 

1	
   334-Promoción cultural Profesor clarinete: 10 horas 

1	
   334-Promoción cultural Profesor de piano: 27,5 horas/semana 

1	
   334-Promoción cultural Profesora de flauta: 11 horas semana 

1	
   231-Asistencia social primaria Educador Familiar 

1	
   241- Fomento del empleo Técnico de Empleo 

9	
   TOTAL 	
  	
  
	
  
	
  

	
  
En	
  Baiona	
  a	
  05	
  de	
  febrero	
  de	
  2015	
  

Alcalde	
  –	
  presidente.	
  
	
  
	
  
	
  

Asdo.:	
  D.	
  Jesus	
  Vazquez	
  Almuiña.	
  	
  

PERSONAL LABORAL TEMPORAL 2015 

PROGRAMA SERVICIO NÚM. MESES PUESTO TRABAJO 

130 Administración Gra. Seguridad 7 5 Auxiliares Policia Municipal 

1621 Recogida de residuos 1 4 Chofer camión sustitución vacaciones 

231 Asistencia social primaria 1 6 Trabajadora social 
TOTALES 9     

En Baiona a 05 de febrero de 2015.—Alcalde – presidente, Jesus Vazquez Almuiña.
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